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PROCESSO: NF 000270.2021.21.000/3

NOTICIANTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO
DA ADMINISTRACAO DIRETA DO ESTADO DO RN - SINSP-RN

NOTICIADO: ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

APRECIACAO PREVIA

Trata-se de denuncia em face da empresa em epigrafe,
formulada por denunciante cuja identidade se encontra sob sigilo - pelo Sindicato
Obreiro, com o(s) seguinte(s) tema(s) denunciado(s), que devem constar como
objeto(s) deste procedimento: TEMAS: 01.08. - OUTROS TEMAS
RELACIONADOS COM O MEIO AMBIENTE DE TRABALHO (campo de
especificacao obrigatéria), Especificacao: Servidores do Grupo de Risco - COVID-
19, 04.08. - OUTROS TEMAS PREVISTOS NAS DEMAIS AREAS TEMATICAS
(incluir  obrigatoriamente o cbédigo do tema complementar), Temas
complementares: 01.01.09. - EPl e EPC - Equipamentos de Protecéo Individual ou
Coletiva, 01.03. - OUTROS TEMAS RELACIONADOS COM O MEIO AMBIENTE
DE TRABALHO (campo de especificacdo obrigatéria), 10.01. - COVID-19
(Coronavirus).

Lé-se na Noticia de Fato:

"Il - DO PEDIDO 4,. Pelo exposto e invocando os brilhantes
suplementos de V. Exa. requer a abertura de Procedimento Investigatorio, a fim de
comprovar os fatos aqui articulados, para em seguida ajuizar a competente agao
civil publica contra os representados denunciados.

4.1. AA suspensdo, imediata, da exigéncia do art.12, S1°,
Portaria Conjunta n°® 03/2020 - SESAP/SEAD, acerca do LAUDO MEDICC
retratando quadro clinico de comorbidade e/ou fatores de risco.

4.2. Determine o cumprimento, imediato, do art.4° da Portaria
GM n® 454, de 20 de margo de 2020, colocando todos servidores em casa em
distanciamento social; aqueles servidores que desempenham suas fungbes que
ndo podem ser realizadas em teletrabalho, ndo sejam submetidos a atendimento
externo nas escolas e nem em outras unidades da Secretaria de Estado da
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Educacéo, da Cultura, do Esporte e do Lazer; e, igualmente sejam colocados em
casa em distanciamento social todos servidores que integram o grupo de risco,
como maiores de 60 anos, portadores de doencas crénicas, isto €, portadores de
comorbidade e/ou fatores de risco.

A A 4,3. Determine o cumprimento, imediato, pelos gestores
do Estado do Rio Grande do Norte de aceitar a autodeclaracdo do servidor,
empregado publico, bolsista, estagitario e empregado terceirizado a respeito do
seu estado de saude, seja relacionado a sintomas do COVID-19, seja envolvendo
seu quadro clinico de comorbidade e/ou fatores de risco, permitindo seu
afastamento do local de trabalho e o trabalho a distancia, se compativel com a
atividade, garantida a manutencdo da remuneracdo dos vencimentos/salarios
mensais, como medida de prevencdo da saude publica e como medida de procura
de reducdo a procura de servigos hospitalares, aplicando-se o disposto no art.3%,
S$3%, da Lei n°® 13.979/2020, com vistas a evitar a caracterizacdo do crime previsto
no art.132 do Codigo Penal que consistem na “vexposicdo da vida ou da satde de
outrem a perigo direto e iminente”.

4.4. Determine os denunciados a manter disponivel kit de
higiene de m&os nos sanitarios de alunos, pais/mées e servidores, utilizando
sabonete liquido, alcool em gel 70% (sessenta por cento) e toalhas de papel ndo
recliclado; manter a disposicdo, na entrada de cada de cada local de trabalho,
inclusive escolas e em todas unidades dos orgdos e das Secretarias de Estado
alcool em gel 70%(setenta por cento), para utilizacdo da populagéo e servidores do
local;

4.5. Ainda determine aos denunciados que instale anteparos
fisicos que reduzam o contato dos servidores nas escolas e em todos setores dos
orgdos e das Secretarias de Estado que viabilizam atendimento em balcdo, com o
publico em geral, durante os atendimentos realizados.

4,.6. lgualmente determine os denunciados fornecer aos
servidores, empregado publicos, bolsistas, estagitarios e empregados terceirizados
para execuc¢do de suas atividades diarias, Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs) adequados A aos riscos e em perfeito estado de conservagdo, segundo as
normas estabelecidas pelas autoridades sanitarias, compreendendo, no minimo: (i)
oculos de protegdo ou protetor facial; (ii) mascara; (iii) luvas de borragdo com cano
longo para atividades envolvendo limpeza e higienizagao; (iv) botas impermeaveis
com cano longo para atividades relativas a limpeza e higienizagao; (v) garantir a
higienizacado frequente das maos com agua e sabonete liquido ou preparagcéo
alcodlica a 70%.

4.7. Requer, por fim, o Sindicato sua notificacdo para
acompanhar o procedimento investigatorio.".

76VSV272A67NXTFP

=1256193&ca=

ia).
icidades id

lia]
ici

http://ww. prt21. npt. np. br/servicos/ aut enti ci dade- de- docunment os?vi ew=aut ent

Document o assi nado el etroni canente por José Diniz de Mraes em 20/ 03/2021, as 11h28nmi nl15s (horéario de Brasi

Verificacao docunmento original:



E o0 que interessa relatar.

Com efeito, as irregularidades denunciadas se inserem na
esfera de atribui¢cbes deste Ministério Publico do Trabalho, ensejando sua atuacao.

Em raz&o do exposto, determino:

1. Notifique-se o Estado do Rio Grande do Norte para se
manifestar sobre os termos da denuncia, no prazo de 10 (dez) dias, elencando, de
forma pormenorizada, a efetivacdo e os obstaculos a efetivagdo dos pedidos
formulados pela entidade sindical.

2. Notifique-se o0 Sindicato Obreiro para ciénciae
colaboracao;

3. Cumpram-se todas as determinacdes acima “de ordem”.
De ordem ou por ordem é o expediente procedimental mediante o qual o servidor
leva a efeito e a cabo as determinacées sem necessidade de subscricdo pelo autor
da ordem. Salvo 0s casos previstos em lei € que ndao se admite 0 cumprimento de
despacho “de ordem”.

4. Converta-se o Procedimento em Inquérito Civil Publico,
observando a Resolugao 69/2007;

5. A Secretaria Processual.

Natal/RN, 15 de margo de 2021.

José Diniz de Moraes
Procurador do Trabalho
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