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EMENTA: ADMINISTRATIVO. PEDIDO DE CESSAO DE
SERVIDOR PUBLICO DO PODER EXECUTIVO AO SINDICATO
DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO PUBLICA -
SINTE/RN.  AUSENCIA DE  RESPALDO LEGAL.
IMPOSSIBILIDADE JURIDICA. IN\}ALIDAQAO DO ATO DE
CESSAQ.

- POSSIBILIDADE JURIDICA DE CONCESSAO DE LICENCA
PARA DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA AO
SERVIDOR ELEITO PARA CARGO DE DIRECAO OU

REPRESENTACAQ EM SINDICATO REPRESENTATIVO DA

CATEGORIA, OBSERVADO O LIMITE LEGAL. INTELIGENCIA

DO ART. 88, Ill, “C”, & 12, C/C O ART. 101, DA L
COMPLEMENTAR ESTADUAL N2 122/1994.

PARECER




Trata-se de processo instaurado em razdo do Oficio n° n2 011/2019-CG, encaminhado
ao Secretdrio de Estado da Educacgédo e da Cultura, por meio do qual o Sindicato dos Trabalhadores
em Educac¢do Piblica do Rio Grande do Norte - SINTE/RN solicitou a cess3o do servidor publico
estadual JOSE ROMULO ARNAUD AMANCIO, ocupante do cargo efetivo de Professor Permanente, do
quadro da Secretaria de Estado da Educagdo e da Cultura — SEEC, com dnus para o cessiondrio,
informando que o referido servidor foi eleito para o Conselho Diretor daquela entidade sindical,

referente ao quadriénio 2018/2022.

O processo foi instruido com ficha funcional do servidor interessado. Também foram

prestadas informacdes funcionais pelo érgio de origem.

A Assessoria Juridica/SEEC opinou pelo deferimento do pedido, com fulcro no art. 106

da Lei Complementar Estadual n® 122/1994,

O ato de cessdo foi publicado no Diario Oficial do Estado, de 15.03.2019.

Posteriormente, o processo foi submetido ao exame da Assessoria Juridica da
Secretaria de Estado da Administragdo/SEAD, gue opinou pela impossibilidade da cess3o, uma vez
que o Sindicato dos Trabalhadores em Educac¢io Plblica do Rio Grande do Norte - SINTE/RN n3o
constitui 6rgdo nem entidade integrante da Administra¢do direta ou indireta estadual, federal,
distrital ou municipal. Ao final, sugeriu a ouvida da Procuradoria Geral do Estado, o que foi acatado

peca ilustre titular da Pasta.

Em seguida, o processo foi encaminhado a este drgdo e submetido ao exame da

Procuradoria Administrativa.

E o relatério.




A cessdo de servidores publicos tem como pressuposto a cooperacio que deve existir
ndo sO entre os drgdos e entidades integrantes da Administracdo Publica, como entre os préprios

entes federativos.

No ambito estadual, a matéria é disciplinada pelo art. 106 da Lei Complementar

Estadual n® 122/94, com a redagdo dada pela Lei Complementar Estadual n? 454/2011. Vejamos: _

Art. 106 O servidor pode ser cedido para ter exercicio em unidade administrativa do
mesmo ou de outro Poder ou Orgdo do Estado, da Unido, de outro Estado ou do
Distrito Federal, de Municipio ou Territdric Federal, bem como de Entidade da
Administragdo Indireta estadual, federal, distrital ou municipal.

§ 12 Tratando-se de Orgdo do mesmo Poder ou Entidade autdnoma, da Administrégé’o
Direta ou Indireta, 0 6nus da remuneraciio é do Orgdo cedente.

§ 22 Tratando-se de outro Poder ou Entidade auténoma, ou da Unifio, outro Estado,
Distrito Federal, ou Municipio, o énus da remuneragio é do Poder ou Orgdo
cessiondrio, ressalvadas as situagbes previstas em Convénios ou Acordos de
Cooperagdo Técnica Administrativa, celebrados entre os Chefes dos Poderes ou
Entidades Autdénomas.

§ 32 Na falta de Convénio ou Acordo, tratando-se de cessio para a Uni3o, outro
Estado, Distrito Federal ou Municipio, o servidor receberd sua remuneragdo do Orgdo
de sua [otagdo, e o Estado serd ressarcido pela Entidade cessionaria.

§ 42 A cessdo serd sempre autorizada pelo Chefe do Poder ou Entidade autdnoma, por
ato publicado no Didrio Oficial do Estado” {Incluido pela Lei Complementar n2 454, de

05 de julho de 2011).

Como todo ato administrative, @ cessBio astd submetida aos principios norteadoras éa\
Administracdio Pdblica, dentre eles, o principio dz legalidade, o gual, como um dos alicerces do

Estade Democratico de Direito, rests consagrade no artige 37, caput, da Constituicdo Federal.




Ao comentar a aplicacdo deste principio, pelo administrador publico, o Professor

Alexandre de Moraes® ensina que:

“0 tradicional principio da legalidade, previsto no art. 52, Il, da Constituicdo
Federal e anteriormente estudado, aplica-se normalmente na Administragio
Publica, porém de forma mais rigorosa e especial, pois o administrador
publico somente poderd fazer o que estiver expressamente autorizado em lei
e nas demais espécies normativas, inexistindo, pois, incidéncia de sua vontade
subjetiva, pois na Admihistragﬁo Publica s6 é permitido fazer o que a lei

autoriza, diferentemente da esfera particular, onde serd permitido a

realizacdo de tudo que a lei ndo proiba. Esse principio coaduna-se com a
prépria funcdo administrativa, de executor do direito, que atua sem
finalidade prépria, mas sim em respeito a finalidade imposta pela lei, e com

a necessidade de preservar-se a ordem juridica.” {g.n.)

Desse modo, estando a Administracdo Plblica rigorosamente submetida ao
principio da legalidade, resta-lhe defeso interpretar a lei de forma extensiva ou restritiva, de forma a

conceder, pagar ou restringir direitos, caso a norma legal assim nio dispuser.

Faz-se mister destacar que este entendimento é adotado pelo Superior Tribunal de
Justica, que ressalta a impossibilidade de interpretagdo restritiva ou extensiva da lei pela

Administragdo Plblica. Neste sentido:

ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL CIVIL. VIOLACAC DO ART. 535 DO CPC.
INEXISTENCIA. DEVIDO ENFRENTAMENTO DAS QUESTOES RECURSAIS.
AUSENCIA DE AFRONTA A CLAUSULA DE RESERVA DE PLENARIO. SERVIDOR
PUBLICO. NOVO PLANO DE. CARREIRA. 11.091/2005. OPCAO PELO NOVO
REGIME. PRORROGACOES. ENQUADRAMENTO FORA DO PRAZO LEGAL.
IMPOSSIBILIDADE. ADMINISTRACAO PUBLICA. ATUACAO ADSTRITA AQ
PRINCIPIO DA LEGALIDADE. INTERPRETACAO EXTENSIVA OU RESTRITIVA
NAO PREVISTA EM LEL IMPOSSIBILIDADE. 1. Inexiste violagdo do art. 535 do
CPC quando a prestagdo jurisdicional é dada na medida da pretensdo

deduzida, com enfrentamento e resolugdo das questdes abordadas no
recurso. 2. Ndo ha falar em afronta ao artigo 97 da Constituicdo Federal, pois, *
nos termos em que foi editada a Simula Vinculante 10 do STF, a violacdo a
cldusula de reserva de plenério sé ocorre quando a decisdo, embora sem

' In "Direito Constitucional”, Atlas, SP, 249 ed., 2009, p. 324.
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explicitar, afasta a incidéncia da norma ordinaria pertinente a lide, para
decidi-la sob critérios diversos alegadamente extraidos da Constituicdo. 3.
Cinge-se a controvérsia a determinar a possibilidade de incluir o autor no
Plano de Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos em Educagio
instituido pela Lei n. 11.091/2005, quando a opgio pela inclusdo é feita fora
do prazo legal. 4. O prazo de 60 dias estabelecido pela Lei n. 11.091/2005 para
a formaliza¢do da opgdo pelo novo Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo, foi reaberto por 30 dias pela Lei n. 11.233/2005
e mais uma vez pela Medida Provisdria n. 431/2008, posteriormente
convertida na Lei n. 11.784/2008, até 14.7.2008. O autor, todavia, optou por
manter-se vinculado ao quadro em extingdo. 5. Em contrapartida ao principio
razoabilidade consagrado na instincia de origem, "segundo o principio da
Iegalidade-- art. 37, caput da Constituicdo Federal - a Administracdo estd, em
toda a sua atividade, adstrita aos ditames da lei, ndo podendo dar
interpretacdo extensiva ou restritiva, se a norma assim niio dispuser. Desta
forma, a lei funciona como balizamento minimo e méximo na atuacio
estatal” (REsp 603.010/PB, Ref. Min. GILSON DIPP, Quinta Turma, DJ
8/11/2004). 6. E principio de hermenéutica que nio pode o intérprete
excepcionar gquando a lei ndo excepciona, sob pena de violar o dogma da
separacdo dos Poderes. Logo, existindo prazos definicdos em lei para o
exercicio de opgdo por parte do servidor pelo novo plano de carreira, nio
pode subsistir a interpretacdo dada pelos magistrados ordindrios no sentido
de que "os prazos ali fixados possuem finalidade meramente operacional e
administrativa, ndo podendo servir para negar direitos ou causar prejuizos
ao servidor". Recurso especial provido. (STJ - REsp: 1499898 RS
2014/0322668-2, Relator: Ministro HUMBERTO MARTINS, Data de
lulgamento: 17/03/2015, T2 - SEGUNDA TURMA, Data de Publicagdo: Dle
24/03/2015). (g.n.)

Consoante assentado pela AJ/SEAD, o Sindicato dos Trabalhadores em Educacdo
Publica do Rio Grande do Norte - SINTE/RN ndo constitui unidade administrativa do mesmo ou de
outro Poder ou Orgfo do Estado, da Unidio, de outro Estado ou do Distrito Federal, de Municipio ou »
Territério Federal, bem como também n3o é entidade da Administrag3o Indireta estadual, federal,

distrital ou municipal. Logo, conclui-se que n3o ha respaldo legal para a cess3o do servidor ao/




sindicato interessado, cabendo a Administracdo a anula¢do do respectivo ato, observado o devido

processo legal.

Com efeito, de acordo com a SUmula n? 473 do Supremo Tribunal Federal, a
Administra¢do Publica pode anular os seus proprios atos quando eivados de vicios que os torhem
ilegais. Vejamos: “A Administracdo pode anular seus préprios atos, quando eivados de vicios que os
tornam ilegais, porque deles ndo se originam direitos; ou revoga-los, por motivo de conveniéncia
ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada em todos os casos, a aprecia¢io

judicial”.

Registre-se que o poder de autotutela da Administracdo Publica se caracteriza, ndo
apenas pela possibilidade, mas pelo dever que esta possui de anular seus atos administrativos que

uitrapassem os limites da lei.
Neste sentido, é pacifica a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal:

RE 1164159 AgR

Orgio julgador: Segunda Turma
Relator(a): Min. EDSON FACHIN
Julgamento: 13/04/2021
Publicagcdo: 23/04/2021

Ementa: AGRAVO REGIMENTAL EM RECURSO EXTRAORDINARIO. DIREITO
ADMINISTRATIVO. MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO.
NOMEAGCAO DE CANDIDATOS APOS EXPIRADO O PRAZO DE VALIDADE.
AFRONTA AC ART. 37, Il e Il e & 29, DA CF. NULIDADE DO ATO
ADMINISTRATIVO. EXONERACAO. PRECEDENTES. SUMULAS 346 E 473 DO STF.
PRETENDIDA INCIDENCIA DO TEMA 683 DA RG. INAPLICABILIDADE. HIPOTESE
DIVERSA. 1. A controvérsia veiculada no presente feito ndo guarda similitude
com o Tema 683 da sistematica da repercussdo geral, cujo recurso paradigma é §‘
0 ARE 766.304-RG, de relatoria do Min. Marco Aurélio, no qual foi reconhecidayy)
a repercussdo geral da questdo constitucional relativa “a possibilidade de o ~
Judiciario determinar a nomeagdo de candidato, supostamente preterido em
concurso publico, em agdo ajuizada apds o prazo de validade do concurso”,/
porquanto, na presente hipétese, discute-se a nulidade, por ato administrativo,
de nomeacdo de candidatos apds expirado o prazo de validade de concurso
publico. 2. O Tribunal de origem decidiu a causa em confronto com a
jurisprudéncia consolidada desta Suprema Corte, no julgamento do ARE

)




899.816-AgR, de relatoria do Dias Toffoli, no qual esta Segunda Turma, firmou o
entendimento no sentido de que a nomeagdo de candidato, apés expirado o
prazo de validade do concurso publico, ofende os principios insculpidos nos
dispositivos do art. 37, Il e Il e § 29, da Constituicdo da Republica. 3.
A Administracdo pode, a qualquer tempo, rever seus atos eivados de erro ou
ilegalidade, sem que isso implique ofensa aos principios da seguranca juridica,
da confianca e da boa-fé objetiva. Stimulas 346 e 473 do STF. 4. Agravo
regimental a que se nega provimento, com previsdo de aplicagdo da multa
prevista no art. 1.021, § 42, do CPC. Sem honorérios, por se tratar de recurso
oriundo de mandado de seguranca (Stimula 512/STF).(g.n.)

Al 769812 AgR / RS - RIO GRANDE DO SUL

AG.REG. NO AGRAVO DE INSTRUMENTO

Relator(a): Min. ROSA WEBER

Julgamento: 03/06/2014 Orgo Julgador: Primeira
TurmaPublicacdoACORDAO ELETRONICODJe-122 DIVULG 23-06-2014 PUBLIC
24-06-2014

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO. APOSENTADORIA.
RETIFICACAO DO ATO DE APOSENTADORIA PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO. INCORPORACAO INTEGRAL DE GRATIFICACAO. NAO POSSIBILIDADE.
AUSENCIA DOS REQUISITOS LEGAIS. LEI COMPLEMENTAR 10.098/1994.
POSSIBILIDADE DE A ADMINISTRACKO ANULAR OU REVOGAR SEUS ATOS.
SOMULA 473/STF. ACORDAO RECORRIDO PUBLICADO EM 02.3.2009. A
iurisprudéncia da Corte é firme no sentido de gue a Administracdo Publica
pode anular os seus préprios atos quando eivados de vicios que os tornem
ilegais, desde que observado o devido processo legal, conforme disposto na

Sumula 473/STF: “A Administracio pode anular seus préprios atos, quando

eivados de vicios que os tornam ilegais, porque deles ndo se originam
direitos; ou revogd-los, por motivo de conveniéncia ou oportunidade,
respeitados os direitos adquiridos, e _ressalvada em todos os casos, a
apreciacdo judicial.” O Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul,
observado o devido processo legal, ndo homologou a aposentadoria da ora
agravante com a incorporac¢do de 100% da fungdo gratificada exercida - por ndo
preencher os requisitos previstos na Lei Complementar 10.098/1994 -, ido
somente referendou a primeira e correta decisdo da Administra¢io, com a
incorporagdo de 40% da gratificagdo denominada ASP-6, publicada em
05.11.2003. As razdes do agravo regimental ndo se mostram aptas a infirmar os
fundamentos que lastrearam a decisdo agravada, mormente no que se refere 3
conformidade entre o que decidido no acérdido recorrido e a jurisprudéncia
desta Corte. Agravo regimental conhecido e ndo provido. (g.n.)

¢




RMS 27998 AgR
Orgdo julgador: Primeira Turma
Relator{a): Min. DIAS TOFFOLI
Julgamento: 28/08/2012
Publicagio: 21/09/2012

EMENTA Agravo regimental em recurso ordindrio em mandado de seguranga.
Anistia. Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT). Portaria
Interministerial n? 372/02. Legitimo exercicio da autotutela administrativa.
Decadéncia administrativa ndo configurada. Artigo 54 da Lei n2 9.784/99.
Legalidade do Decreto n? 3.363/02. Observéncia do devido processo legal, do
contraditorio e da ampla defesa. 1. O prazo decadencial previsto no art. 54 da
Lei n2 9.784/99 inicia-se com a sua vigéncia legal, em 12/2/99, ndo podendo ser
aplicado de forma retroativa. Precedentes. 2. Em consondncia com as
limitagdes legais, o Decreto n2 3.363/2000 criou a Comissdo Interministerial
para, mediante o reexame dos processos de anistia, verificar a escorreita
adequacdo dos processos as hipoteses de que trata a Lei n? 8.878/94. A
Portaria Interministerial n® 372, por sua vez, apoiada nos preceitos legais, bem
como no Decreto n2 3.363/2000, materializa 0 exercicio do poder de autotutela
da Administragio Pulblica. E cedico o entendimento desta Suprema Corte de
que, diante de suspeitas de ilegalidade no ato de declaracdo de condicio de
anistiado, a Administracdo hd de exercer seu poder-dever de anular seus
préprios atos, sem que isso importe em desrespeito ao principio da seguranca
juridica ou da confianca. Sumulas 346 e 473 do STF. Precedentes. 3.
Inexisténcia de violagdo das garantias do devido processo legal, do
contraditorio e da ampla defesa, restando demonstrado nos autos, a partir dos
documentos a ele anexados, a preocupacdo da comissdo revisora em
resguardar a observancia desses principios, inclusive com a abertura de prazo
para a apresenta¢do de defesa. 4. Agravo regimental a que se nega provimento.

(g.n.)

RMS 28912 AgR / DF - DISTRITO FEDERAL

AG.REG. NO RECURSO ORD. EM MANDADO DE SEGURANCA
Relator{a): Min. RICARDO LEWANDOWSK|

Julgamento: 06/12/2011 Orgdo lulgador: Segunda Turma

W

Ementa: AGRAVO REGIMENTAL. RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE
SEGURANCA. ANISTIA POLITICA. CABOS DA FORCA AEREA BRASILEIRA.
PORTARIA 1.104/1964 DA AERONAUTICA. INGRESSO DE MILITARES APOS SUA
EDICAO. REVISAO DA CONDICAO DE ANISTIADO. ILEGALIDADE. PODER DE
AUTOTUTELA DA ADMINISTRACAO PUBLICA. JULGAMENTO MONQCRATICO.

PublicagioACORDAO ELETRONICODJe-239 DIVULG 16-12-2011 PUBLIC 19-12-
2011

8




POSSIBILIDADE. AGRAVO IMPROVIDO. | — E fato incontroverso gue os
recorrentes ingressaram na Aerondutica apds a edi¢do da Portaria 1.104/1964,
e, assim, jd conheciam previamente a impossibilidade de engajamento ou
reengajamento apds o transcurso do prazo de oito anos de servigo. II- Esta
Corte firmou jurisprudéncia no sentido de que o pedido de anistia fundado
apenas na Portaria 1.104/1964 sé permite sejam anistiados os cabos que, ao
tempo de sua edigdo, j& eram pragas da Forga Aérea. Precedentes. Il - A
revisio de um ato administrativo, guando eivado de vicio, nio é mera
discricionariedade da Administraciio, mas sim um poder-dever de anular seus
préprios atos. Precedentes. IV - Nos termos do art. 21, § 12, do Regimento
Interno do STF, pode o Relator julgar monocraticamente pedido que veicule
pretensdo incompativel com a jurisprudéncia consolidada desta Corte, ou seja,
pedido manifestamente inadmissivel. V — Agravo regimental improvido. {g.n.)

No entanto, a desconstituigdo da eficicia de ato administrativo pelo Poder Piblico que
repercuta no ambito dos interesses individuais de servidores ou administrados exige,
necessariamente, prévia instauracdo de processo administrativo, sob pena de viola¢io ao principio

do devido processo legal, bem como das garantias do contraditério e da ampla defesa.

Neste sentido, também resta pacifica a jurisprudéncia patria, consoante se verifica das

seguintes decisdes do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica:

MS 27422 AgR / DF - DISTRITO FEDERAL

AG.REG. EM MANDADO DE SEGURANCA

Relator(a): Min. CELSO DE MELLO

Julgamento: 14/04/2015 Orgao Julgador: STF - Segunda Turma
PublicagéoACéRDﬁO ELETRONICODJe-086 DIVULG 08-05-2015 PUBLIC 11-05- %
2015 @
EMENT A MANDADO DE SEGURANGCA — AUDITORIA REALIZADA, PELO
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, COM O FIM DE EXAMINAR A LEGALIDADE DE/
INCORPORAGAO, A REMUNERACAO DA IMPETRANTE, DE DETERIVIINADA:’
VANTAGEM PECUNIARIA — PROCEDIMENTO DE CARATER ADMINISTRATIVO DO
QUAL PODE RESULTAR ANULACAQ OU REVOGACAQO DE ATO ADMINISTRATIVO
BENEFICO AQ INTERESSADO — SUMULA VINCULANTE N2 03/STF - SITUACAQ DE
CONFLITUQSIDADE EXISTENTE ENTRE QS INTERESSES DO ESTADO E OS DO
PARTICULAR — NECESSARIA OBSERVANCIA, PELO PODER PUBLICO, ' DA
FORMULA CONSTITUCIONAL DO “DUE PROCESS OF LAW” — PRERROGATIVAS
QUE COMPOEM A GARANTIA CONSTITUCIONAL DO DEVIDO PROCESSO —

PARECER DA PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA PELO NAO PROVIMENTO
DO RECURSO — RECURSO DE AGRAVO IMPROVIDO. (g.n.)
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Processo

Aglnt nos EDcl no RMS 58753 / RO

AGRAVO INTERNO NOS EMBARGOS DE DECLARACAO NO RECURSO EM
MANDADO DE SEGURANCA

2018/0244947-0

Relator(a)

Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES {1141)

Orgdo Julgador

T2 - SEGUNDA TURMA

Data do Julgamento

20/08/2019

Data da Publicacdo/Fonte

Dle 27/08/2019

Ementa

PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO INTERNO NO RECURSO EM MANDADO DE
SEGURANCA. ENUNCIADO ADMINISTRATIVO N. 3/STJ. SERVIDOR PUBLICO
ESTADUAL. EXONERACAO. NECESSIDADE DE PREVIA INSTAURACAO DE
PROCEDIMENTO DESTINADO A GARANTIR AO SERVIDOR O DEVIDO
PROCESSO LEGAL, O CONTRADITORIO E A AMPLA DEFESA. PRECEDENTES.
AGRAVO INTERNO NAO PROVIDO.
1. Nos termos da jurisprudéncia do STJ, a administracio pode anular
seus atos guando eivados de nulidades, desde que oportunize o
contraditério e a ampla defesa & quem foi beneficiado pelo .ato
irregufar.

2. O servidor foi notificado pela Administracdo Publica - por
simples ligacdo telefénica - apenas para apresentar documento habil
a comprovar sua especialidade, mas sem ter ci&éncia de que o ndo
cumprimento da ordem ensejaria sua exoneracdo.
3. Embora a autoridade coatora afirme que foram observados os
principios  constitucionais da ampla defesa, niioc had noticia de
instauragdo  de procedimento vdlido destinado & exoneracio da
impetrante  nos autos. Logo, a decisdo monocrética deve ser mantida,
porque a exoneracdo do recorrido ndo observou os principios da ampla
defesa e do contraditorio.
4. Agravo interno ndo provido.(g.n)

@;1
De outro lado, verifica-se que no oficio que deu origem ao presente feito restou\s
informado pelo Sindicato interessado que o servidor JOSE ROMULO ARNAUD AMANCIO foi eleito |
para o seu Conselho Diretor, referente ao quadriénio 2018/2022. Nio h3 registro, no entanto, se o
referido cargo é efetivamente de dire¢do ou representacdo na referida entidade, na forma de seus
estatutos, nem qualquer documento comprobatério da respectfva efeicdo e posse.
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A Lei Complementar Estadual n? 122/94, em seu art. 88, IIl, alinea “c”, § 12, ¢/c o art.

101, assim prescreve:

Art. 88. Podem ser concedidas ao servidor as seguintes licengas:

Il - para fins de:

a} servico militar;

b) atividade politica;

¢) desempenho de mandato classista.

§ 12, Sdo concedidas com a remunera¢do do cargo as licencas previstas nos

incisos I, Il, 8, b, e ¢, lll,_¢, e IV, observadas as disposicdes que lhes sdo
especificas. (g.n)

Art. 101. E assegurado ao servidor o direito a licenca para o desempenho de

mandato em confederacdo ou em federacio, associaciio de classe, sindicato

representativo da categoria ou entidade fiscalizadora da profissdo, de dmbito
estadual, observado o disposto nos artigos 107, § 22, e 116, VII, ¢.
§ 12, Somente podem ser licenciados os servidores eleitos para cargos de

direcdo ou representaciio nas referidas entidades, até o maximo de 03 {trés)

por entidade.
§ 20. A licenga tem duragdo igual @ do mandato, podendo ser prorrogada, no

caso de reelei¢do, e por uma Unica vez. (g.n)

Destarte, de acordo com a norma legal disciplinadora, caso n3io tenha sido atingido o

limite imposto no § 12 do art. 101, acima transcrito, ha possibilidade juridica de concess3o da licenga

para desempenho de mandato classista ao servidor interessado desde gue restem devidamente

comprovadas a eleici

0 e posse em carge de direcdo ou representacdo no SINTE/RN.

E o parecer, que submeto 3 consideragdo superior, sugerindo o encaminhamento dos

autos a Subprocuradora-Geral Consultiva, em razdo da natureza da matéria.

Natal, 04 de maio de 2021.

ocurador do Estado
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